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Présentation 

• Anthony Lasson - Chargé de Missions pour le Comité du Var de la Ligue Contre le Cancer

• Assurer la communication auprès du public, des institutions, des entreprises, des UPV, de la chambre des 

commerces

• Développement / tenue du site internet et des réseaux sociaux 

• Organisation des manifestations (conférences, séminaires …), en institutions et en entreprise en faveur 

de la prévention, de la promotion des dépistages des cancers

• Réintégration au sein des entreprises de salariés pendant et après la maladie

• Fonctions administratives
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Présentation de la Ligue Contre le Cancer

La Ligue contre le cancer est une organisation non-gouvernementale indépendante reposant sur la générosité du 
public et sur l’engagement de ses militants. 

Premier financeur associatif indépendant. 

Une fédération de 103 Comités départementaux œuvrant autour de 4 missions : 

• Chercher pour guérir

• Prévenir pour protéger

• Accompagner pour aider

• Mobiliser pour agir
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Le Comité du Var

Créé en 1955.

Dirigé par un Conseil d'administration composé d’une douzaine de 
bénévoles.

Plusieurs commissions 

Six délégations, qui permettent au Comité d’être présent dans tout le 
département.

o Cavalaire

o Nans les Pins

o Fréjus – St Raphaël

o Saint Zacharie

o Sainte Maxime – Plan de la Tour

o Sanary
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Accompagner pour aider

Aides financières accordées par la Commission Sociale

La Commission Sociale du Comité a pour mission d'examiner les demandes d'aides 
individuelles concernant les personnes malades du cancer ou leurs proches, qui 
sont adressées au Comité par les services sociaux et de décider de l’intervention 
financière de la Ligue et de son montant. La Commission a la responsabilité de 
rendre compte au Conseil d’Administration du travail accompli, en veillant à 
toujours présenter aux administrateurs des données anonymisées.

Compte rendu 2023 de la Commission Sociale

• 24 commissions

• 220 dossiers étudiés

• Age moyen : 58 ans

• 70% des aides sont liées à la vie quotidiennes, 17% liées directement à la 
maladie et 6% liées aux frais d'obsèques

• 41% des demandes proviennent des services sociaux du conseil départemental 
et 36% des centres hospitaliers

• 20% des demandeurs habitent sur l'aire toulonnaise

• Montant total attribué : 107.474,00€ soit 488,00€/dossiers
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Accompagner pour aider

Soins de support et de bien- être

- à Toulon : l’Escale, lieu de rencontre entre intervenants en   
sophrologie, en réflexologie, en diététique, activités physique 
adaptées, en socio esthétique, shiatsu, et les patients.

- Ainsi qu’à Cogolin, St Maxime (La Main Tendue), Fréjus, Nans les 
Pins

Le Comité 83 a aidé différentes associations plus ou moins liées à 
des établissements de soins : CHITS, Brignoles (Le Ressort et CH), 
HPTH St Jean, ES Pierre Chevalier, CH Fréjus), CH Draguignan. 
Toutes proposent également des soins de socio-esthétique, de 
sophrologie, de réflexothérapie, de soutien psychologique, type de 
groupe de parole, etc. etc.
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Prévenir pour protéger

Prévention Tabac
• Espaces sans tabac
• Conférence tabac » à l’Hôpital St Musse à Toulon
• Interventions Scolaires

Promotion des dépistages contre le cancer colorectal
• Colon tour
• Mars Bleu

Promotion des dépistages contre le cancer du sein

Octobre Rose

Promotion de la vaccination HPV

Conférences / mise en place d’interventions scolaires
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Mobiliser pour agir

Représentation des usagers :

6 bénévoles répartis sur tout le territoire interviennent dans 
16 organismes pour :

- défendre le droit de savoir et le droit de choisir,

- prévenir les problèmes, améliorer le système,

- réparer les accidents,

- défendre la qualité des soins et la sécurité du patient.

Adhésion à ONCO Paca-Corse
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Chercher pour guérir

2024 : 197 815€ en soutien de la Recherche

Recherche Nationale

160 000€ en soutien au programmes nationaux pour des 
équipes régionales

Recherche spécifique cancer pédiatrique

37 815€ de contribution des établissements Leclerc
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Bénévoles et salariés

Participent au bon fonctionnement du 
Comité :

• Actions sur le terrain

• Au bureau 

L’engagement des bénévoles et de nos 
salariés est essentiel pour mettre en 
œuvre les projets décidés par la 
gouvernance.
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Recherche de fonds et de ressources

En 2023 : 

• Le Comite du Var a été soutenu par plus de 
4600 adhérents. 

• Partenariats nationaux avec la Ligue

• Subventions Communes et communauté de 
communes

• Opérations de collectes :
• 11 campagnes de fidélisations en 2023 

• Cagnottes en lignes

• De plus en plus de personnes passent par les 
canaux digitaux pour effectuer leur don en ligne
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Projets 2024

• Poursuivre et développer nos partenariats :

• - avec les institutions (ARS, Région, CARSAT et CPAM, Villes et Agglomérations),

• - avec les associations et établissements de santé,

• - avec les entreprises

• - avec les notaires

• Proposer un accompagnement sur le retour et le maintien dans l’emploi vers les entreprises

• Développer l'information auprès des établissements scolaires

• Valorisation de nos actions : via les réseaux sociaux, le nouveau site internet

• Développer les événements extra campagnes de préventions 
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Merci pour votre écoute
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